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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – 

Правила) являются локальным нормативным актом ООО «Центр профессиональных 

образовательных технологий» (далее – Центр) и регламентируют основные права, 

обязанности и ответственность обучающихся Центра, применяемые к ним меры 

поощрения и взыскания, режим учебы и отдыха, иные вопросы взаимоотношений с 

администрацией Центра.  

1.2. Настоящие Правила имеют цель способствовать соблюдению учебной 

дисциплины, рациональному использованию учебного времени, улучшению качества 

учебного процесса. 

1.3. Внутренний распорядок обучающихся - это нормы и правила поведения в 

период обучения и в иные периоды пребывания в помещениях Центра, режим 

осуществления учебной и иной деятельности, реализуемой в образовательном процессе 

обучающимися под руководством и контролем штатных педагогических работников или 

лиц, привлеченных на ином законном основании. 

1.4. Настоящие Правила разработаны в соответствии с требованиями: 

-  Конституции Российской Федерации; 

-  Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273 - ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 

марта 2025 г. № 266 «Об утверждении порядка Центра и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 

марта 2013 года № 185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

- Устава и локальных актов Центра. 

1.5.      Обучающиеся - лица, осваивающие дополнительные образовательные 

программы. 

1.6. Обеспечение выполнения правил, разрешение спорных вопросов их 

применения осуществляется генеральным директором Центра. 

 
2. УЧЕБНЫЙ РАСПОРЯДОК. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС 

 
2.1. Продолжительность обучения определяется содержанием конкретной 

образовательной программы на основании учебного плана и календарного учебного 
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графика (расписания занятий).  

2.2. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

2.3. Центром предусмотрены перерывы достаточной продолжительностью для 

отдыха и обеда в ходе занятий, которые устанавливаются согласно расписанию. 

2.4. Вход и выход обучающихся из учебного помещения во время проведения в 

нем занятия допускается только с разрешения педагогического работника и (или) иных 

работников организации. После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним 

помещениях должны соблюдаться тишина и порядок. 

2.5. Для проведения семинарских, практических и других занятий в активных 

формах, а также итоговой аттестации каждая группа может делиться на подгруппы. Для 

проведения лекционных занятий группы могут объединяться в потоки. Состав и 

количество учебных групп и потоков для занятий по учебным дисциплинам учебного 

плана утверждается приказом генерального директора Центра или уполномоченного им 

лица. Информация о составе и количестве учебных групп и потоков доводится до 

сведения обучающихся путем размещения на сайте и (или) другим удобным способом. 

2.6. Доступ к системе дистанционного обучения (далее - СДО) при реализации 

образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий ограничивается сроком действия договора. 

2.7. Взаимодействие и коммуникация обучающегося с администрацией, 

педагогическими работниками, техническим персоналом Центра при обучении по 

образовательным программам, реализуемым с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, осуществляется преимущественно с 

использованием форума СДО и (или) посредствам электронной почты. Сообщения 

организационного характера, а также сообщения, касающиеся технических вопросов по 

работе с СДО (например, прохождение тестирований, участие в форуме и т.д.), 

обрабатываются в течение 24 часов. 

 
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
3.1. Обучающиеся имеют право: 

- получать знания, соответствующие современному уровню развития науки, 

техники, технологий и культуры; 

- на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе на ускоренное 

обучение в пределах осваиваемой образовательной программы в установленном порядке; 
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- получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений 

и навыков, а также о критериях этой оценки; 

- обращаться к должностным лицам Центра по вопросам, касающимся обучения, 

получать необходимую информацию по вопросам организации и надлежащего 

исполнения образовательных услуг; 

- на ознакомление с Уставом, лицензией на осуществление образовательной дея-

тельности, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в Центре; 

- переводиться для получения образования по другой образовательной 

программе или по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством 

об образовании и локальными нормативными актами Центра; 

- быть восстановленным после отчисления для продолжения учебы в Центре в 

установленном порядке; 

- бесплатно пользоваться имуществом Центра, необходимым для осуществления 

образовательного процесса; 

- обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии 

конфликта интересов педагогического работника; 

- в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

обжаловать приказы и распоряжения администрации Центра; 

- на иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и 

локальными нормативными актами Центра. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

- выполнять требования законодательства Российской Федерации, соблюдать 

Устав, настоящие Правила, иные локальные нормативные акты Центра, выполнять 

законные требования администрации, педагогических и иных работников Центра; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 

задания, предусмотренные образовательной программой; 

- не нарушать академические нормы при выполнении устных и письменных 

учебных работ, в частности не допускать списывания, представления работы, 

выполненной другим лицом, плагиата, подлога при выполнении письменных учебных 

работ, фабрикации данных и результатов письменной учебной работы, нарушения 
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интеллектуальных (авторских, смежных, патентных и т.п.) прав, а также не использовать 

при прохождения контроля знаний, включая промежуточную и итоговую аттестацию 

автоматические и иные средства для получения информации из любых источников и от 

других лиц; 

- своевременно в письменной форме ставить в известность администрацию 

Центра о необходимости отсутствия на занятиях по уважительной причине. При 

отсутствии по уважительной причине на занятиях (более двух учебных дней подряд), 

представлять документы, подтверждающие уважительность причины пропуска занятий; 

- принимать участие в процедурах регулярной оценки качества реализации 

образовательных программ; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Центра; 

- решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах взаимного 

уважения, с учетом взглядов участников спора; 

- бережно относиться к имуществу Центра (в том числе к имуществу третьих 

лиц, находящемуся в Центре, если организация несет ответственность за сохранность 

этого имущества), возмещать причиненный ущерб в размере и порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, не допускать порчу имущества и намеренное 

искажение внешнего облика зданий и помещений Центра, а также без разрешения 

администрации Центра выносить предметы и различное оборудование из учебных и 

других помещений; 

-    выполнять другие обязанности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Уставом, Правилами и иными локальными нормативными актами Центра. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

- вести политическую деятельность на территории Центра, в информационных 

системах и сетях Центра, не допускать действий и (или) высказываний, содержащих 

мотивы политической, идеологической, расовой, национальной или религиозной 

ненависти или вражды, либо мотивы ненависти или вражды в отношении какой-либо 

социальной группы, в том числе действий и (или) высказываний дискриминационного 

характера по признакам пола, расы, цвета кожи, национальности, языка, происхождения, 

имущественного, семейного, социального и должностного положения, возраста, места 

жительства, отношения к религии, политических убеждений, принадлежности или 

непринадлежности к общественным объединениям; 

- появляться в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического 

опьянения; 
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- курить; 

- играть в азартные игры (в том числе в карты); 

- проходить в учебные аудитории и иные помещения в верхней одежде и 

головных уборах (мужчины); 

- распространять рекламную продукцию, а также товары и услуги (сетевой 

маркетинг); 

- применять физическую силу для выяснения отношений, использовать 

запугивание, вымогательство; 

- совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих (толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д.); 

- распространять экстремистскую литературу; 

- ношение одежды, обуви и аксессуаров с религиозной атрибутикой, с 

символикой асоциальных неформальных молодежных объединений, пропагандирующих 

наркотические средства, психотропные вещества и противоправное поведение, а также 

атрибутов одежды, закрывающих лицо; 

- мусорить; 

- самовольно выносить из аудиторий и кабинетов инвентарь, инструменты, 

приборы и иное оборудование Центра; 

- шуметь, вести громкие разговоры и совершать другие действия, мешающие 

нормальному проведению учебного и производственного процессов; 

- использовать ненормативную лексику в высказываниях, произносимых на 

территории Центра, прилегающих территориях и (или) иных территориях при 

прохождении обучения, а также размещенных на ресурсах в информационно-

телекоммуникационных, сетях, в том числе в сети Интернет, содержащих обозначения и 

средства индивидуализации Центра. 

 
4. ПООЩРЕНИЯ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
 
4.1. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении к обучающимся 

могут применяться следующие виды морального и материального поощрения: 

- объявление благодарности; 

- награждение ценным подарком. 

4.2. Поощрение объявляется приказом генерального директора совместно или 

иного уполномоченного им лица и доводится до сведения обучающегося. 
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4.3. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из Центра. 

4.4. Дисциплинарное взыскание применяется и снимается в соответствии с 

порядком, установленным ст. 43 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 

«Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства просвещения РФ от 

27 марта 2025 г. № 243 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по 

образовательным программам основного общего образования, образовательным 

программам среднего общего образования, образовательным программам среднего 

профессионального образования и соответствующим дополнительным профессиональным 

программам, основным программам профессионального обучения и дополнительным 

общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с 

указанных обучающихся», иными локальными нормативными актами Центра. 

4.5.    В случае причинения ущерба имуществу Центра (в том числе имуществу 

третьих лиц, за которое Центр несет ответственность) обучающийся возмещает его в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ. 

 
5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
5.1. По всем вопросам, не нашедшим своего решения в настоящих Правилах, 

участники образовательного процесса Центра руководствуются положениями Трудового 

кодекса РФ и иными нормативными правовыми актами РФ. 

5.2. Решение об изменении, дополнении или отмене данных Правил принимает 

генеральный директор Центра в установленном порядке. 
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